Estado de Pernambuco

Ano ClIl « N° 37

Poder Executivo

Recife, 22 de fevereiro de 2025

N° 654-Designar a servidora Isabella Padilha Heraclio do Régo Bargetzi, matricula n° 211609/04, como Agente de Contratagéo 65, da
Central de Licitagdes do Estado, da Secretaria de Administragéo - SAD, no periodo de 17 de janeiro de 2025 a 31 de janeiro de 2025,
durante a auséncia de sua titular, Denise de Fatima Albuquerque Melo, matricula n® 215068/04, em gozo de férias regulamentares.

Nayllé Karenine Siqueira de Queiroz
Secretéria de Administragéo em exercicio

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Portaria SAD n° 1000, do dia 16
de abril de 2014, e considerando o disposto no Decreto n° 39.842, de 19 de setembro de 2013 (processo SEI n°
2300000094.000062/2025-54) RESOLVE:

N° 655-Considerar iz os das DE MORAIS NUNES, Numero
Funcional 3996050/01 - SES, e MARIANA LUIZA DO NASCIMENTO SILVA, Numero Funcional 4006305/02 - SES, da Secretaria
Estadual de Saude — SES, para participarem do evento de curta duragéo “16° ENCONTRO CIENTIFICO INTERNACIONAL DO
PROGRAMA DE TREINAMENTO EM EPIDEMIOLOGIA APLICADA AOS SERVIGOS DO SUS - EPISUS/FETP BRASIL", no periodo
de 25 a 28 de fevereiro de 2025, na cidade de Brasilia/DF, com 6nus para o Estado de Pernambuco.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Portaria SAD n° 1000, do dia 16
de abril de 2014, e considerando o disposto no Decreto n° 39.842, de 19 de setembro de 2013 (processo SEI n°
2300001714.000169/2025-11) RESOLVE:

Ne 656-Considerar autorizado o afastamento da requerente VANESSA FERRARI DO AMARAL, nimero funcional 202190/02 — SES,
da Secretaria Estadual de Saude — SES, para participar do evento de curta duragdo ‘CURSO ULTRASSON POINT-OF-CARE
NEONATAL", no periodo de 16 a 19 de margo de 2025, em Sao Paulo/SP, com dnus para o Estado de Pernambuco,

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Portaria SAD n° 1000, do dia 16
de abril de 2014, e considerando o disposto no Decreto n° 39.842, de 19 de setembro de 2013 (processo SEI n°
0030808570.000013/2025-38) RESOLVE:

Ne 657-Considerar autorizado o afastamento da requerente MARIA DE FATIMA RAMOS LACERDA, numero funcional 2552302-03,
da Secretaria de Gestao e egional - CONDEPE/FIDEM, para participar do evento de curta duragao
“POLITICA HABITACIONAL: RESULTADOS E DESAFIOS - PERNAMBUCO", no periodo de 27 de janeiro a 02 de fevereiro de
2025, nas cidades de Recife/PE e Sao Paulo/SP, com 6nus para o Estado de Pernambuco.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Portaria SAD n. 1.000, de
16/04/2014, e CONSIDERANDO o disposto no artigo 178 da Lei n. 6.123, de 20/07/1968, e nos artigos 4°, 14 e 18 do Decreto n.
40.200, de 13/12/2013, nos termos do Processo SEI n. 1400005424.001521/2023-07, RESOLVE:

N° 658-Aut do do parcial do servidor HUMBERTO HENRIQUE BARROS DE SANTANA, professor,
matrcula SGP n. 24360101, 8 fm do que conclua o curso de Mestrado Profissional em Ensino de Geografia (pos-graduagéo stricto
sensu), promovido pela Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), no periodo de 01/03/2025 a 31/08/2025, sem onus para o
Poder Executivo Estadual, mantidos os direitos e vantagens inerentes ao cargo.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Portaria SAD n. 1000, de
16/04/2014, e CONSIDERANDO o disposto no artigo 178 da Lei n. 6.123, de 20/07/1968, e nos artigos 4° e 14 do Decreto n. 40.200, de
13/12/2013, nos termos do Processo SEI n. 1400005676.000196/2025-57, RESOLVE:

Ne 659-Autori do do parcial daservidora POLLYANNA DE LIMA FREIRE, analista, matricula SGP
n. 166161/01, para Sealizar o curso do Mestrado Profissional om Educagao, promovido pela Universidade de Pernambuco (UPE), no
periodo de 24/02/2025 a 31/03/2026, sem 6nus para o Poder Executivo Estadual, mantidos os direitos e vantagens inerentes ao cargo.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das suas atribuigdes, considerando o disposto no artigo 174-A, da
Lei n° 6.123, de 20/07/1968, na Lei Complementar n° 371, de 26/09/2017, no Decreto n°® 45.185, de 26/10/2017, bem como no art. 1°,
alinea "c", item 1.16, da Portaria SAD n° 1.000, de 16/04/2014, RESOLVE:

N° 660-Conceder horario especial de trabalho ao servidor abaixo relacionado, conforme Laudo do Servico de Pericias Médicas e
Seguranga do Trabalho do Estado, datado de 31/01/2025, e Nota Técnica n° 206/2025 - GEJUR/SAD:

Nome do servidor Cargo Orgdo Carga horéria a ser reduzida
0001200144.00 FRANCIELLY ~ GOMES| 10 (dez) horas da carga horéria
o T3 [|1820220211  [lon o Professora SEE cemana.

N° 661-Conceder horario especial de trabalho ao servidor abaixo relacionado, conforme Laudo do Servico de Pericias Médicas e
Seguranga do Trabalho do Estado, datado de 03/01/2025, e Nota Técnica n° 210/2025 - GEJUR:

Processo [Matricula____|[Nome do servidor __||Cargo Orgao Carga horaria a ser reduzida
0001200144.00
0034/2005.51 | 170218002 Breno da Costa Lira Professor SEE 10 (dez) horas semanais

N° 662-Conceder horario especial de trabalho ao servidor abaixo relacionado, conforme Laudo do Servigo de Pericias Médicas e
gurang do Trabalho do Estado, datado de 27/01/2025, e Nota Técnica n° 196/2025 - GEJUR/SAD:

[Nome do servidor  |[Cargo [ 6rg@o Carga horaria a ser reduzida

M Analista em|
1400005482.00 LVIA  MARIA  DEl/Analis 10 (dez) horas da carga horaria
075712026-95 165340/ ALMEIDA S::‘c”a"mnal SEE semanal.

N° 663-Conceder horario especial de trabalho ao servidor abaixo relacionado, conforme Laudo do Servico de Pericias Médicas e
AD:

Seguranca do Trabalho do Estado, datado de 14/01/2025, e Nota Técnica n° 207/2025 - GEJUR/S,

Nome do servidor Cargo Orgéo Carga horéria a ser reduzida
LEANDRO ) ]
000120014400 | 10000y ALBUQUERQUE brofessor see 25 (vinte e cinco) horas-aula da
o -01 carga horéria semanal.

ROCHA

N° 664-Conceder horario especial de trabalho ao servidor abaixo relacionado, conforme Laudo do Servico de Pericias Médicas e

Segurang do Trabalho do Estado, datado de 07/01/2025, e NOTA TECNICA GEJUR/SAD - N° 139/2025:

Nome do servidor Cargo Orgéo Carga horaria a ser reduzida

Assistente  de|

(Amanda Maria de|Gestao e 10 (dez) horas da carga horaria|
40.001605/ 11241 COMPESA (dez) 9
Oliveira Servigos semanal.
2024-33 °
[Comerciais

N 665-Conceder horério especial de trabalho ao empregado publico abaixo relacionado, conforme Laudo do Servico de Pericias

Médicas e Seguranca do Trabalho do Estado, datado de 20/01/2025, e NOTA TECNICA GEJUR/SAD - N° 225/2025 (63038709):

Processo Matricula Nome do servidor Cargo Orgdo Carga horéria a ser reduzida
0060500340.00 Alexandre Lopes de || Analista de )
1443/2024-33 9742 Ameids Sansamento | COMPESA 20 (vinte) horas semanais.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o disposto na alinea "c" do art.
1° da Portaria SAD n° 1.000, de 16 de abril de 2014, RESOLVE:

N° 666-Declarar a vacancia do cargo efetivo de ANALISTA JURIDICO-PREVIDENCIARIO, da FUNAPE, ocupado por PAULO
GERMANO RAMALHO FERNANDES FILHO, matricula n® 4053044/01, com fundamento no disposto no inciso VIl do artigo 81 clc
inciso |1l do artigo 84 da Lei n°. 6.123, de 20 de julho de 1968, com efeito retroativo a 31/01/2025.

Luciana Oliveira Pires
Secretaria Executiva de Gestao de Pessoas

DESPACHO HOMOLOGATORIO N° 45 DO DIA 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DE PERNAMBUCO, com
fundamento no artigo 1°, alinea “c”, item 1, 1.11, da Portaria SAD n° 1000, de 16/04/2014, publicada no Diério Oficial do Estado de
17/04/2014, RESOLVE: 1) Homologar, com amparo legal no artigo 2°, “caput” e § 1°, da Lei n° 15.025, de 20/06/2013, com redagéo
dada pela Lei n® 15.121, de 08/10/2013, bem como no artigo 3°, inciso IV, alinea “a”, do Decreto n° 40.005, de 08/11/2013, o inteiro teor
da decisao exarada no Processo SEI n° 3900000562. 000651/2024 13 1626591 17) devldamente publicada no Boletim Geral Eletronico
n° 036, de 20/02/2025 (63086192), acerca da de morte natural do ex- bombeiro militar JOSE
MARIANO DA SILVA AGUIAR, Subtenente RRBM, malrlcula n° 04997-2, ocomda em 29/10/2024; e

CERTIFICADO DIGITALMENTE




